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POLITIQUE

ENVIRONNEMENTALE 

• Respecter les exigences applicables environnementales 
normatives, réglementaires, clients, sociétales

• Préserver et protéger notre patrimoine environnemental  
• Réduire notre empreinte environnementale et adopter un 

comportement responsable

Diminuer l’impact carbone des 
produits clients

Proposer des prestations et 
alternatives moins 
impactantes à notre clientèle 

Harmoniser et simplifier les 
produits (gâche, papier 
inutile)

Contribuer à la préservation 
du patrimoine 
environnemental en 
diminuant les consommations 
de ressources (eau, énergie..)

Equilibrer la performance en 
réduisant notre empreinte 
carbone 

Améliorer la valorisation de 
nos déchets 

Intégrer les critères 
environnementaux dans nos 
achats et projets d’entreprise

Construire des actions 
favorisant la biodiversité  

Sensibiliser nos parties 
prenantes à notre démarche. 

Développer les bonnes 
pratiques environnementales

Privilégier l’utilisation de 
produits neutres

Ambitions
2024- 2027

Base de nos engagements 

Cofilmo s’organise pour réduire de 4,2% par an ses émissions de 
GES(1) et s’oriente vers la réduction significative de son empreinte 
carbone à horizon 2050. C’est un défi au quotidien qui anime nos 
nouveaux projets d’entreprise et dont l’approche doit permettre 
l’équilibre entre la performance économique et environnementale 
nécessaire au développement de demain.

Réduire notre empreinte carbone
Acteur engagé sur les aspects climatiques, c’est dans une démarche 
volontaire et alignée sur nos engagements RSE que Cofilmo réalise 
ses premiers bilans carbone - scopes I, II, III. Soucieuse d’identifier les 
leviers d’actions sur les postes d’émissions les plus impactants, la 
Direction s’engage à agir au quotidien pour réduire de 4,2% par an 
ses émissions de GES en lien avec les accords de Paris et SBTi (2).  

Préserver et protéger notre patrimoine environnemental
C’est par l’action que Cofilmo contribue à la préservation et la 
protection de son patrimoine environnemental : d’abord, en identifiant 
le cycle de fabrication des produits afin de maitriser les 
consommations de ressources sur ses sites de production et de 
valoriser au mieux les déchets générés; puis en choisissant des circuits 
courts, des partenaires engagés et l’utilisation de ressources plus 
vertueuses. La protection a du sens que si les consciences y sont 
éveillées. Notre rôle est de sensibiliser à la réduction de notre 
empreinte environnementale et à la prévention de la pollution, c’est 
dans cette dynamique que la Direction propose des ateliers sur le 
temps de travail.

L’atteinte de ces ambitions est la clé pour préserver notre patrimoine 
environnemental et l’implication de tous nécessaire à sa réussite.

« Je m’engage à mettre en place les ressources nécessaires pour que 
ce projet d’entreprise aboutisse avec vous. »

Directeur Général 
                                                                       

Respecter les exigences applicables environnementales, normatives, 
réglementaires et les intégrer dans nos processus métiers
La direction s’engage à respecter toutes les exigences applicables à 
son périmètre en matière d’environnement et à les intégrer dans nos 
processus métiers. Être certifié et labélisé - ISO14001, PEFC et 
Imprim’Vert notamment- c’est aussi pour la direction de faire évoluer 
ses processus et prestations dans le cadre de l’amélioration continue 
et de mettre en place une communication adaptée envers ses parties 
prenantes. La direction s’engage également à mettre en œuvre le 
système de management, à garantir les ressources nécessaires, à 
suivre son efficacité en orientant et soutenant les personnes en charge 
de contrôler sa performance, à aider les responsables pour soutenir le 
système sur leurs domaines de responsabilités. L’objectif de la 
direction est de faire en sorte que toute personne impliquée s’y 
conforme et de contrôler que le système de management mis en place 
soit efficace et réponde aux objectifs fixés.

Performances & Coûts 
   Développer nos ambitions

Clients & Offres  
 Innover en pensant 
à demain

Savoirs 
   Renforcer nos savoirs
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